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SALARIOS BASICOS A PARTIR DEL 1° DE JULIO DE 2015
EMERGENTES DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO, ITEMS 6.1.1. Y 6.2.13

6.1 SALARIOS MINIMOS

PROFESIONALES

| Coefic.

1,20(1) | Coefic. 1,40(2)

| POR MES| POR DIA |

| I |
| | |

POR MES i POR DIA

POR MES : POR DIA

| CONDUCTOR DE PRIMERA CATEGORIA.
| CONDUCTOR DE SEGUNDA CATEGORIA.

| CONDUCTOR DE TERCERA CATEGORIA (FLETES AL INSTANTE).
| CONDUCTORES DE GRUAS DE HASTA 10 TONELADAS Y

| OPERADORES DE AUTOELEVADORES.

| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 10 Y HASTA 20 TNS.

| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 20 Y HASTA 35 TNS.

| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 35 Y HASTA 45 TNS.

| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 45 Y HASTA 55 TNS.

| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 55 Y HASTA 70 TNS.

| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 70 Y HASTA 90 TNS.

| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 90 Y HASTA 110 TNS.

| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 110 Y HASTA 140 TNS.
| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 140 Y HASTA 170 TNS.
| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 170 Y HASTA 300 TNS.
| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 300 TNS.

| ENCARGADO.

| RECIBIDOR Y/O CLASIFICADOR DE GUIAS.

| OPERARIOS ESPECIALIZADOS

| RECOLECTORES DE RESIDUO Y LIMPIEZA.

| PEONES.

| PEONES GENERALES DE BARRIDO Y LIMPIEZA.

| OPERADOR DE SERVICIOS.

| DISTRIBUIDOR DOMICILIARIO.

| AYUDANTES MAYORES DE 18 A%40S.
| CHOFER DE CAMION BLINDADO.

| CHOFER CON FIRMA.

| CUSTODIA DE CAMION DE CAUDALES
| AUXILIAR OPERATIVO DE PRIMERA.
| AUXILIAR OPERATIVO DE SEGUNDA.
| OFICIAL DE PRIMERA.

| OFICIAL COMPLETO DE TALLER.

| OFICIAL.

| MEDIO OFICIAL.

| OFICIAL GOMERO.

| MEDIO OFICIAL GOMERO.

| LAVADORES, ENGRASADORES Y AYUDANTES DE TALLER.
| PERSONAL ADMINISTRATIVO - PRIMERA CATEGORIA.

| PERSONAL ADMINISTRATIVO - SEGUNDA CATEGORIA.

| PERSONAL ADMINISTRATIVO - TERCERA CATEGORIA.

| PERSONAL ADMINISTRATIVO - CUARTA CATEGORIA.

| MAESTRANZA Y/O SERENOS.

| AUXILIAR OPERATIVO DE PRIMERA DE CLEARING Y CORREO

PRIVADO.

| AUXILIAR OPERATIVO DE SEGUNDA DE CLEARING Y CORREO |

PRIVADO.

| 8211,35| 342,14|
| 8065,01| 336,04/
= 7918,53I 329,94:
| 8357,73| 348,24/
| 9193,50]| 383,06/
| 9561,24| 398,39|
| 9943,69]| 414,32
| 10341,44| 430,89|
| 10858,51| 452,44|
| 11401,44 | 475,06|
| 11971,51| 498,81|
| 12570,09| 523,75|
| 13198,59 | 549,94|
| 13858,52| 577,44|
| 14967,20]| 623,63|
| 7717,51| 321,56|
| 7643,89]| 318,50|
| 7571,791 315,49|
| 7571,791 315,49|
| 7499,51| 312,48
| 7499,51| 312,48|
| 8737,19]| 364,05|
| 7952,54| 331,36l
| 7355,79]| 306,49|
| 8828,241 367,84l
| 9481,32| 395,06/
| 7654,01| 318,92|
| 11283,80]1 470,16|
| 7860,18| 327,51l
| 9145,21| 381,05/
| 8671,41| 361,31|
| 8244,26]| 343,51/
| 7788,02| 324,50!
| 8244,26| 343,51/
| 7788,02| 324,50|
| 7788,02| 324,50|
| 8171,38| 340,47|
| 7860,18| 327,51l
| 7571,791 315,49|
| 7427,721 309,49|
| 7427,72| 309,49|
| 8186,38| 341,10|

7791,35| 324,64

9853,62
9678,01
9502,24

|
|
|
|
10029,28 |
11032,20 |
11473,49 |
11932,43 |
12409,73 |
13030,21 |
13681,73 |
14365,81 |
15084,11 |
15838,31 |
16630,22 |
17960,64 |
9261,01 |
9172,67 |
9086,15 |
9086,15 |
8999,41 |
8999,41 |
10484,63 |
9543,05 |
8826,95 |
10593,89 |
11377,58 |
9184,81 |
13540,56 |
9432,22 |
10974,25 |
10405,69 |
9893,11 |
9345,62 |
9893,11 |
9345,62 |
9345,62 |
9805,66 |
9432,22 |
9086,15 |
8913,26 |
8913,26 |
9823,66 |

9349,62 |

410,571 11495,89| 479,00|
403,25| 11291,01| 470,46l
395,93 = 11085,94 = 461,91:
417,89| 11700,82| 487,53
459,68| 12870,90| 536,29
478,06| 13385,74| 557,74l
497,18| 13921,17| 580,05!
517,07 14478,02| 603,25
542,93| 15201,91| 633,41l
570,07| 15962,02| 665,08l
508,58| 16760,11| 698,34l
628,50| 17598,13| 733,26l
659,93| 18478,03| 769,92!
692,93| 19401,93| 808,41l
748,36 20954,08| 873,09!
385,88| 10804,51| 450,19|
382,19/ 10701,45| 445,89
378,59| 10600,51| 441,69!
378,59| 10600,51| 441,69
374,98 10499,31| 437,47
374,98| 10499,31| 437,47|
436,86 12232,07| 509,67
397,63| 11133,56| 463,90
367,79 10298,11| 429,09l
441,41 12359,54| 514,98
474,07| 13273,85| 553,08
382,70| 10715,61| 446,48l
564,19| 15797,32| 658,22|
393,011 11004,25| 458,51
457,26 12803,29| 533,47
433,57| 12139,97| 505,83
412,21| 11541,96| 480,92
389,40 10903,23| 454,30|
412,21 11541,96| 480,92
389,40| 10903,23| 454,30l
389,40| 10903,23| 454,30|
408,57 11439,93| 476,66l
393,01 11004,25| 458,51l
378,59| 10600,51| 441,69!
371,39| 10398,81| 433,28l
371,39| 10398,81| 433,28l
409,32| 11460,93| 477,54
389,571 10907,89| 454,50

(1) Al Sur del Rio Colorado y su continuidad con el Rio Barrancas hasta el Rio Santa Cruz2) Al Sur del Rio Santa Cruz.



VIATICOS Y OTROS ADICIONALES QUE CONFORMAN LOS SALARIOS

GENERAL

| ITEM 4.1.12 COMIDA *

| ITEM 4.1.13 VIATICO ESPECIAL *

| ITEM 4.1.14 PERNOCTADA *

| ITEM 4.2.3 HORAS EXTRAORDINARIAS POR KILOMETRAJE RECORRIDO.-

| INCREMENTO 100% SABADOS DESPUES DE 13 HS., DOMINGOS Y FERIADOS..-

| ITEM 4.2.4 VIATICO.-

[ ESTE IMPORTE NO PODRA SER INFERIOR A 350 KM. X DIA X PERSONA EN VIAJE. LOS TRABAJADORES RE-
| SIDENTES AL SUR DEL RIO COLORADO Y SU CONTINUIDAD CON EL RIO BARRANCAS HASTA EL RIO

| CRUZ PERCIBIRAN EL COEFICIENTE 1,20 EN LOS ITEMS 4.2.3. Y 4.2.4 Y DEMAS RECARGOS ESTABLECI-
| DOS POR ZONA.-

| LOS TRABAJADORES RESIDENTES AL SUR DEL RIO SANTA CRUZ PERCIBIRAN EL COEFICIENTE 1,40 EN
[ ITEMS 4.2.3 Y 4.2.4 Y DEMAS RECARGOS ESTABLECIDOS POR ZONA.-

| LOS TRAFICOS AL SUR DEL RIO COLORADO Y HASTA EL MONTE AYMOND PERCIBIRAN UN 20% EN EL

| 4.2.4. Y AL SUR DEL MONTE AYMOND PERCIBIRAN UN 40% SOBRE EL ITEM 4.2.4.-

| LOS TRAFICOS CORDILLERANOS TENDRAN UNA GARANTIA DE 700 KMS. EN EL ITEM 4.2.4.-

| ITEM 4.2.5 PERMANENCIA FUERA DE RESIDENCIA HABITUAL.-

| SIMPLE PRESENCIA.-

| PERMANENCIA FUERA DE RESIDENCIA HABITUAL AL SUR DEL RIO COLORADO.-

| SIMPLE PRESENCIA AL SUR DEL RIO COLORADO.-

| ITEM 4.2.17 VIATICO POR CADA CRUCE DE FRONTERA.-

| VIATICO POR CADA INGRESO O POR CADA EGRESO A LA ISLA DE TIERRA DEL FUEGO.-

| ITEM 3.1.3 TRANSPORTE DE MATERIA PRIMA LACTEA - ADICIONAL 15%.-

| ITEM 3.1.4 CONDUCTORES DE CAMIONES O CAMIONETAS DE AUXILIO - ADICIONAL 10%.-

| ITEM 5.3.3, 5.3.6 Y 5.3.8 PERSONAL OPERATIVO DE TRANSPORTE DE RESIDUOS - ADICIONAL 15%.-

| ITEM 5.3.11 COMIDA PERSONAL DE RECOLECCION DE RESIDUOS - ADICIONAL 15% SOBRE VALOR COMIDA.-
| ITEM 3.1.13 OFICIALES DE TALLER - GRUPOS I Y III - ADICIONAL 25%

| MEDIO OFICIALES - GRUPOS I Y III - ADICIONAL 18%.-

| PARA EL PERSONAL DE RECOLECCION DE RESIDUOS Y EMPRESAS DE CAUDALES VER ITEMS 5.3.25Y

I RESPECTIVAMENTE.-

| ITEM 4.2.8 Y 10.1 TRANSPORTE PESADO DE LARGA DISTANCIA.-

| ITEM 4.2.9 TRANSPORTE DE AUTOMOVILES - ADICIONAL DE UN JORNAL DIARIO POR CADA VIAJE REALIZADO.-
| ITEM 5.1.13 UNIDADES BLINDADAS - ACTIVIDAD CUSTODIO - ADICIONAL 20%.-

| ITEM 5.4.1 TRANSPORTE DE DISTRIBUCION DE DIARIOS Y REVISTAS - ADICIONAL 12%.-

| ITEM 5.5.1 TRANSPORTE DE COMBUSTIBLES - ADICIONAL 15%.-

| ITTEM 5.5.2 TRANSPORTE DE ASFALTO O PRODUCTOS QUE NECESITEN CALENTAMIENTO - UN JORNAL DIARIO
| RECARGO SOBRE EL ADICIONAL EL DIA QUE REALICE LA OPERACION. '

| ITEM 5.6.2 TRANSPORTE DE SUBSTANCIAS PELIGROSAS - ADICIONAL 20%.-

| ITEM 5.7.4 POZOS PETROLIFEROS - ADICIONAL 40% SIN PERJUICIO DE LOS COEFICIENTES ZONALES.-

| a.- 40% Comida y Vi ticos

| c.- 12,5% Salario B sico de Categoria. Adicional por Cuencas Petroliferas.

| d.- 20% Salario B sico de Categoria - Coef 1.20 para La Pampa y Mendoza

| ITEM 4.2.6 PERSONAL DE LARGA DISTANCIA - UN JORNAL POR TRASLADO DE LA UNIDAD PARA LA DESCARGA.
[ CONTEMPLANDO LOS SUPUESTOS DEL ITEM 4.2.5.-

| ITEM 6.1.5 ANTIGUEDAD 1% SOBRE TODOS LOS CONCEPTOS REMUNERATIVOS.-

| ITEM 5.2.2 TRANSPORTE DE CLEARING, CORRESPONDENCIA, DOCUMENTOS, ETC..-

| a.- Chofer- Adicional 15% - (Comidas y Vi ticos)

| b.- Distribuidor Domiciliario - Adicional 10% (Comida y Vi ticos Especiales.-)

| c.- Operador de Servicio - Adicional 10%(Comida y Vi ticos Especiales.-)

[ d.- Auxiliar Operativo de Primera - Adicional 10%(Comida y Vi ticos Especiales.-)

| e.- Auxiliar Operativo de Segunda.- Adicional 10%/(comida y Vi ticos Especiales.-)

| ITEM 3.1.10 MUDANZAS.-

| ITEM 4.2.6 PERSONAL DE LARGA DISTANCIA - UN JORNAL POR TRASLADO DE LA UNIDAD PARA LA DESCARGA.
| CONTEMPLANDO LOS SUPUESTOS DEL ITEM 4.2.5.-

| ITEM 5.8 LAUDO ARBITRAL TRANSPORTE PESADO.-

| ITEM 5.9 LAUDO ARBITRAL TRANSPORTE DE LA COSECHA EN PERIODO DE ZAFRA.-

| ITEM 5.10 RAMA DE EXPRESO, MUDANZA Y ENCOMIENDAS - ADICIONAL 10%(Comida y Vi ticos Especiales) -
| C mara Frio 12%.-

| ITEM 5.11. AGUAS GASEOSAS

| ITEM 5.11.1 CONDUCTOR, PERSONAL TALLER Y ADMINISTRATIVOS 20% OPERARIOS ESPECIALIZADOS,

| MAESTRANZA Y SERENOS 16% A TODOS LOS EFECTOS LEGALES

| ITEM 5.11.3a2 CHOFERES DE LARGA DISTANCIA.-

| ITEM 5.12 RAMA DE OPERACIONES LOGISTICA, ALMACENAMIENTO Y DISTRIBUCION - 10% ADICIONAL

| C mara Frio 12%.-

| ITEM 3.3.2. PLUS VACACIONAL POR DIA

125,66 |
63,05 |
146,34 |
0,61590 !
|

0,61590 !
|

|
443,42 |
232,42 |
532,99 |
279,21 |
305,37 |
348,21 |

|

2585,23 |
|

|
191,81 |

(1) Al Sur del Rio Colorado y su continuidad con el Rio Barrancas hasta el Rio Santa Cruz., se incrementan

los items 4.1.12, 4.1.13 y 4.1.14 en un 20%.-
(2) Al Sur del Rio Santa Cruz, se incrementan los items 4.1.12, 4.1.13 y 4.1.14 en un 40%.-



