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BUENOS AIRES, 1 0 ABR 2006

VISTO el Expediente N° 1.158.364/06 del Registro del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL, ia Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley
N® 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y la Ley N® 25.877, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 74/77 del Expediente N° 1,158.364/06, obra el Acuerdo celebrado
entre la FEDERACION NACIONAL DE TRABAJADORES CAMIONEROS Y
OBREROS DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS, LOGISTICA Y
SERVICIOS por la parte sindical y la FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES
EMPRESARIAS DEL AUTOTRANSPORTE DE CARGAS, la CAMARA DE
AGENTES COMERCIALES DE YPF y la CONFEDERACION ARGENTINA DEL
TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS por la parte empleadora, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en dicho acuerdo las pares convienen, suspender &l inicio de
negociaciones paritarias tendientes a la discusion de los items del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 40/89. A su vez, acuerdan un incremento salarial con
vigencia para los meses de abril, mayo y junio del 2006. Se conviene, también,
conformar formalmente la Rama de Transporte y Distribucion de Bebidas.

Que el ambito de aplicacion de los presentes se corresponden con la
actividad principal de la parte empresaria signataria y la representatividad de las
enlidades sindicales firmantes, emergente de su personeria gremial.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N°
14.250 (t.o. 2004).

Que las partes acreditan la representacion que invocan con la documentacion
agregada en autos.

Que por cltimo corresponderia que una vez dictado el acto administrativo
homolegatorio del convenio de referencia, se proeceda a elaborar, por intermedio de
la Unidad Técnica de Investigaciones Laborales (UTIL), @i pertinente proyecto de
Base Promedio y Tope Indemnizatorio, a fin de dar cumpiimiento a lo prescrito en el
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articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, que impone a este
Ministerio la obligacion de fijar los promedios de las remuneraciones y el tope
indemnizatorio al calculo de la indemnizacion que le corresponde a los trabajadores
en caso de extincion injustificada del contrato de trabajo

Que la Asesoria Legal de la Direccién Macional de Relaciones del Trabajo de
este Ministerio, tomo la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de
homologacidn, de conformidad con los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resclver en las presentes actuaciones,
surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95.

Por ello,

EL SUBSECRETARIO DE RELACIONES LABORALES
RESUELVE:

ARTICULO 1° Declarese homologado el acuerdo celebrado entre la FEDERACION
NACIONAL DE TRABAJADORES CAMIONEROS Y OBREROS DEL TRANSPORTE
AUTOMOTOR DE CARGAS, LOGISTICA Y SERVICIOS por la parte sindical y la
FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES EMPRESARIAS DEL
AUTOTRANSPORTE DE CARGAS, la CAMARA DE AGENTES COMERCIALES DE
YPF y la CONFEDERACION ARGENTINA DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE
CARGAS por la parte empleadora, que luce a fojas 74/77, del Expediente N°
1.158.364/06, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14,250
(t.0. 2004).
ARTICULO 2° - Registrese la presente Resolucion en el Departamento Despacho de
la Direccion de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo dependiente de la
SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de
Relaciones del Trabajo a fin de que la Divisién Normas Laberales y Registro General
de Convenciones Colectivas y Laudos registre el presente acuerdo obrante a fojas
74177 del Expediente N° 1.158 364/06.
ARTICULO 3°- Remitase copia debidamente autenticada al Deparamento
Biblioteca para su difusian.
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ARTICULO 4°- Cumplido, pase a la Unidad Técnica de Investigaciones Laborales
(UTIL), a fin de elaborar el pertinente proyecto de Base Promedio y Tope
Indemnizatorio, de las escalas salariales que por este acto se homologan y de
conformidad a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus
modificatorias. Posteriormente girese al Departamento de Relaciones Laborales N° 3
para la notificacion a las partes signatarias y procédase a la guarda del presente
legajo.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efecttie la publicacion del Acuerdo
homologado y de esta Resolucion, las partes deberdn proceder de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6°- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del
Registro Oficial y archivese.
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